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 لدى أطفالهن   ويالأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال وأثره على السلوك الفوض
 

  البحث: ستخلصم
 

للمعلمــات بمرحلــة ريــاض   مــدى ثــ ثير الأداء المهني  التعرف على  إلىالحــاليــة  الــدراســـــــــــــــة    هــد ــ 
  ،المنهج الوصــفي   الحالية الدراســة نتهجت وا  .الفوضــوي لدى أطفالهن  ي الروضــةالأطفال، على الســلوك  

مطروح مرســـــــى طفال بإدارة  الأرياض  من مرحلة ( معلمات 8)  منالأســـــــاســـــــية   الدراســـــــة  عينة  ثكونت قد  و 
 -  23الزمنيــة بين )  نثراوحــت أعمــار وقــد  التعليميــة، التــابعــة لمــدرريــة التربيــة والتعليم بمحــا  ــة مطروح،  

(  30إلى )  بالإضــــــــــا ة(؛  2,76( عاما، وانحراف معياري )±  27,13بمتوســــــــــ  عمر زمني )و ( عاما،  29
ــتوى الثاني بمرحلة رياض الأطفال بإدارة   عليمية، التابعة لمدررية مطروح التمرســــــــى طفلا من أطفال المســــــ

  (.6,30( شـــــــــــهرا، وانحراف معياري )± 64,82التربية والتعليم بمحا  ة مطروح، بمتوســـــــــــ  عمر زمني )
،  ( ةمقياس الســـــــــلوك الفوضـــــــــوي لدى أطفال الروضـــــــــة )إعداد/ الباحث  ي  الحالية  أدوات الدراســــــةثمثلت و 
ــةســــفرت أقد . و (ة)إعداد/ الباحث معلمات رياض الأطفالمقياس الأداء المهني لدى و    الحالية  نتائج الدراسـ

رياض لمستوى الأداء المهني لدى معلمات  (  0,01عند مستوى دلالة )  ةإحصائي  ذي دلالة  ث ثيروجود    عن
بتو ير    أوصـــ  الدراســـةج  نتائثلك ال ي ضــــوء و  . ي الروضــــة  على الســــلوك الفوضــــوي لأطفالهن  الأطفال

ــين الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال، وثو ير  ــية والاجتماحية لتحســــ التدريبات اللازمة والبرامج النفســــ
 البرامج اللازمة لعلاج المشكلات النفسية والسلوكية للطفل  ي مرحلة رياض الأطفال.

 .فال الروضة، أطالأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال، سلوك الفوضوي ال الكلمات المفتاحية:
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The professional performance of kindergarten teachers and its 

impact on the chaotic behavior of their children 

Abstract : 

The current study  aimed to identify the extent to  which the  professional 

performance of kindergarten teachers affects the  chaotic behavior of their 

children in kindergarten.  The current study adopted the  descriptive approach, 

and the  sample of the basic  study consisted of (8) teachers  from the  kindergarten  

stage in the Marsa  Matrouh Educational Department, affiliated to the Directorate 

of Education in Matrouh Governorate, and  its ages ranged   between (23-29) 

years, and  With  an average chronological age of (27.13) years, and a standard 

deviation of (± 2.76), in addition to (30) children of the second level of 

kindergarten at the Marsa  Matrouh Educational Department, affiliated to the 

Directorate of Education in Matrouh Governorate, with an average chronological 

age of (64.82) months, and a standard deviation of (± 6.30). The tools of the 

current study were the  scale of chaotic behavior among kindergarten children 

(prepared by /researcher), and the measure  of professional performance at 

Kindergarten teachers (prepared by / researcher). The results of the present study 

resulted  in  a  statistically significant effect at the level of  significance (0.01)  of 

the level of professional performance  of kindergarten teachers  on the chaotic 

behavior of their children in  kindergarten. Considering these results, the study 

recommended providing the necessary training and psychological and social 

programs to improve the professional performance of kindergarten teachers and 

providing the necessary programs to treat the psychological and behavioral 

problems of the child in the kindergarten stage.   

Keywords: Chaotic behavior, professional performance of kindergarten teachers, 

kindergarten children.  
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 :ةالدراس  مقدمة
الــ ي ثقوم بــل معلمــة ريــاض الأطفــال كــاو ا تمــام الــدول على اختلاف   عــالانطلاقــا من الــدور الف

ــر احفل بالتطورات والتايرات العلمية المســــــتمرة )أميمة   ن مها التعليمية بالتنمية المهنية للمعلمة،  ي عصــــ
ــاوليات والمبادة المهنية التي اج   13،  2013عبد الرحمن،  ــير الأداء المهني إلى مجموعة المســ (. ويشــ

زم بهــا المعلمــة، وثقــاس كفــاءة المعلمــة المهنيــة بقيــاس الفجوة بين دور ــا الفعلي وبين الــدور المتوق   أو ثلت
ــارل  ي عمليتي التعلم والتعليم  9، 2013منهـا ) ـاطمـة رمضــــــــــــــاو،   وجود رلزم  (. ولمواكبـة التقـدم المتســــــــــــ

ــ دوار ن داخل ماسسات رياض الأ ــ ا رتطلــــــ   معلمات ذوات كفااات أدائية ثمكنهن من القيام بــــ طفال، و ــــ
 (.23، 2017منهن السعي نحو التنمية المهنية المستدامة ) اني السيد، 

وإو مســـــا مة معلمة الروضـــــة  ي حل مشـــــكلات الأطفال ثجعلهم اشـــــعروو با تمامها بهم ورعارتها  
  ،2013لهم؛ مما اكوو لل أكبر الأثر  ي ح  الأطفال للروضــة وللمعلمة، وزيادة ثكيفهم )عاطع عدلي، 

ــلوكية 239 ــطرابات السـ ــوي أحد الاضـ ــلوك الفوضـ ــلبي على بياة التعليم والتعلم، (. ويعد السـ ذات الأثر السـ
و و من المشــــــــكلات الاجتماحية التي ثنتشــــــــر  ي الماســــــــســــــــات التعليمية، والتي ث هر من خلال الطاب   

د من الأضـــرار الماداة  العدائي ال ي اســـب  أضـــرارا نفســـية وبدنية للعدرد من الأطفال، كما ثادي إلى العدر
ــات )ربا  طل،  ــســــــ ــهير ممدوح؛ و خروو )458،  2019لتلك الماســــــ ــارت ســــــ ( إلى أو  2012(. كما أشــــــ

الأطفال ال رن ا هروو مســـــــــتويات عالية من الســـــــــلوك الفوضـــــــــوي، معرضـــــــــوو إلى أخطار م تلفة على  
مراحل حياثهم  المسـتوى الشـ صـي والاجتماعي والأكادامي، ث هر  ي صـورة مشـكلات سـلوكية خطيرة  ي 

 الم تلفة. ومن  نا كاو  ناك أ مية للتصدي لاضطرا  السلوك الفوضوي. 

 :مشكلة الدراسة
ــائيين اجتمـاعيين بوزارة التربيـة والتعليمك  ةمن خلال عمـل البـاحثـ وجـدت أو ثمـة علاقـة    كبير أخصــــــــــــ

بين المشـكلات السـلوكية لدى أطفال الروضـة وبين الأداء المهني لمعلماثهم؛ مما د عها إلى الاطلال على  
(، التي ربطت بين أداء المعلمة 2013دراسـة أمينة أبو صـال) ) ها:ومنبعض الدراسـات التي ثناولت ذلك،  

(،  2015ية للأطفال. ودراســــــة طار  أحمد )المهني، وبين قدرثها على مواجهة بعض المشــــــكلات الســــــلوك
ــين   ــلت إلى  عالية برنامج لتنمية أداء معلمات رياض الأطفال، والأثر الإاجابي ل لك  ي ثحســــــ التي ثوصــــــ

ــتقبال  وزاو ) ( التي ربطت بين الأداء المهني للمعلمة وبين ث ثير ا  ي 2017ســــــلوك الطفل. ودراســــــة اســــ
(، التي كشفت عن العلاقة بين قدرات معلمات رياض  2019طل )ثعدرل سلوكيات الأطفال. ودراسة ربا   
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على ضــب  الســلوك الفوضــوي لدى الأطفال. ودراســة صــابرين عبد   نالأطفال وأدائهن المهني، وبين قدرثه
ــلوك الأطفال  2020العاطي ) ــين سـ ــة، وبين ثحسـ ــين الأداء المهني لمعلمة الروضـ (، التي ربطت بين ثحسـ

ــول؛ و خرين ) ــة  تحي عبد الرســــــ (، التي ربطت بين الأداء المهني لمعلمات 2021 ي الروضــــــــة. ودراســــــ
  طفال الروضة.رياض الأطفال وبين سلوكيات أ

ــة ميدانية، أو  ــواء أكانت دراســــــــــ ــة، ســــــــــ وب لك ثكوو الباحثة قد جمعت بين الملاح ة وبين الدراســــــــــ
والتي الاطلال على العدرد من الدراســـات الســـابقة ذات الصـــلة، لتضـــ  رد ا على مشـــكلة الدراســـة الحالية،  

ــوي لدي أطفال ا علىالأداء المهني للمعلمات   أثرما ثتحدد  ي الســــــــاال الرئيس التالي:   ــلوك الفوضـــ لســـ
 الروضة؟
 :الحالية إلىثهدف الدراسة  الدراسة: هدف
 .السلوك الفوضوي لدى أطفال الروضة على خفض  الأداء المهني للمعلمات   مدى ث ثير  على التعرف .1

 أهمية الدراسة:
ــل  الضــــوء على  ــة إلى كونها ثســ وبين    ،العلاقة بين الأداء المهني للمعلمات ثرج  أ مية   ه الدراســ

أ مية العمل على ثحســــــين الأداء المهني  وثوجيل الأن ار إلى   ،الســــــلوك الفوضــــــوي لدى أطفال الروضــــــة
  اجا  راثر بالإمما للمعلمات، وما قد رنتج عن ذلك من خفض الســـــلوك الفوضـــــوي لدى أطفال الروضـــــة، 

  ضلا عن أو الدراسة الحالية ثسعى إلى: .خصائص الطفل النفسية والسلوكية على
الســــلوك الفوضــــوي لدى أطفال  ، وبين  أدائهن المهني ي  هم وثفســــير العلاقة بين    ات معلمالمســــاعدة   .1

 . الروضة
خفض السـلوك الفوضـوي و  ،للمعلمات  حسـين الأداء المهنيتلتحدرد البرامج اللازمة لمسـاعدة الباحثين   .2

 .طفالالألدى 
العلاقة بين الأداء   للوقوف علىقد ثشـــــــج  الدراســـــــة الحالية بعض الباحثين لعمل دراســـــــات مشـــــــابهة   .3

  المهني للمعلمات وبين م تلع الاثجا ات النفسية والسلوكية لدى أطفال الروضة.

 المفاهيم الإجرائية لمصطلحات الدراسة:
 :Chaotic behavior الفوضوي سلوك  ال

ــوي ال عرفا ــلوك الفوضـ ــة سـ ــها    ب نل:  الحالية إجرائيا  ي الدراسـ ــلوكيات غير المرغوبة التي امارسـ السـ
طفل الروضــة وثتســم بالشــا  وعدم الن ام؛ مما راثر ســلبا على ن ام الروضــة والعملية التعليمية، وثتمثل  
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ــائل التعليمية، وثعمد   ي: عدم الالتزام بالن م والتعليمات، وإثارة الإزعاج، والعبث بالأثاث والأركاو والوســـــــــ
ــل عليهـا الطفـل على  ث ريـ  أدواثـل وأدوات زملا ئـل، والعـدواو على ارخرين، ويقـاس بـالـدرجـة التي احصــــــــــــ

  .مقياس السلوك الفوضوي لأطفال الروضة
 :Professional performance الأداء المهني

معــارف المعلمــة المرثبطــة بــالمهنــة، ومــا    إجرائيــا  ي الــدراســـــــــــــــة الحــاليــة بــ نــل:  الأداء المهنيعرف  ا
ــحبها من مهارات  ي   ــطة  اصـــــــ ث طي  وثنفي  وثقويم عمليتي التعليم والتعلم من خلال مجموعة من الأنشـــــــ

ــلوك  ــب  وثعدرل الســــــــ ــات الداعمة للمنهج، وقدرثها على إدارة القاعة، ومهارثها  ي ضــــــــ الفعالة، والممارســــــــ
الفوضـــــوي لدى الأطفال. ويقاس بالدرجة التي ثحصـــــل عليها المعلمة على مقياس الأداء المهني لمعلمات 

 . ضةالرو 

 الدراسة: حدود
 مطروح التعليمية.مرسى إدارة  عدد من روضات : أجريت الدراسة بالمكانية حدودال
 م.2023/  2022أجريت الدراسة خلال الفصل الدراسي الأول للعام الدراسي الزمانية:  حدودال
 وثشمل:المنهجية:  حدودال
 .المنهج الوصفي الحالية على : ثعتمد الدراسةالمنهج .1
ــية  : العينة .2 ــاســــ ــملت العينة الأســــ ــى ( من معلمات رياض الأطفال بإدارة  8)شــــ مطروح التعليمية،  مرســــ

( عـامـا،  29  -  23الزمنيـة بين )  نالتـابعـة لمـدرريـة التربيـة والتعليم بمحـا  ـة مطروح، ثراوحـت أعمـار 
طفلا من أطفـال (  30(؛ بـالإضــــــــــــــا ـة إلى )2,76( عـامـا، وانحراف معيـاري )±  27,13بمتوســــــــــــــ  )

مطروح التعليميـة، بمتوســــــــــــــ  عمر زمني  مرســــــــــــــى المســــــــــــــتوى الثـاني بمرحلـة ريـاض الأطفـال بـإدارة 
 .(6,30( شهرا، وانحراف معياري )± 64,82)

 :الدراسة الحالية  ي  وات مثلت أد ث الأدوات: .3
 (.ةالباحث )إعداد/ مقياس السلوك الفوضوي لدى أطفال الروضة .أ
 .(ةإعداد/ الباحث) معلمات رياض الأطفالالأداء المهني لدى مقياس  .ب
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 :والدراسات السابقة النظري  الإطار
 :سلوك الفوضوي لدى أطفال الروضةال: أولا

اعد الســلوك الفوضــوي أحد الاضــطرابات الســلوكية التي شــالت القائمين على العملية التعليمية؛ لما 
التعليم والتعلم، ثفقد ا قيمتها وثهدر طاقاثها  ي غير الأ داف التي ثســـــــعى  لها من  ثار ســـــــلبية على بياة  

نحو ا،  الســلوك الفوضــوي من المشــكلات الاجتماحية التي ثنتشــر  ي الماســســات التعليمية، والتي ث هر  
من خلال المشـكلات السـلوكية ذات الطاب  العدائي، التي ثسـب  أضـرارا نفسـية وبدنية للعدرد من الأطفال،  

 .(458، 2019كما ثادي إلى العدرد من الأضرار الماداة لتلك الماسسات )ربا  طل، 
ــلوك ى  ويطلق عل ــلوك المعطل، السـ ــلوك التدميري، السـ ــميات، منها: السـ ــوي عدة مسـ ــلوك الفوضـ السـ

: مجموعة من الأعراض الســــــلوكية  (. ويعرف الســــــلوك الفوضــــــوي ب نل3،  2014المعرقل )مجدي محمد، 
التمرد والعصــــــــــــــياو، ومعارضــــــــــــــة الكبار، والنشــــــــــــــاط الزائد، والتنمر، وعدم الالتزام بالقواعد، والســــــــــــــلوك ك

ــر القواعد   (.(Bunte et al., 2013العدواني ــلوكيات التي ثتمثل  ي كســــ ويعرف ب نل: نم  ثابت من الســــ
ــية ال كما  (.Amelia, 2013, 327) م  المعر ة والوعي بها ــ صـ ــمات الشـ ــلبية اعرف ب نل: إحدى السـ ،  سـ

(. ويعرف 5،  2015ثتمثل  ي الإثارة والإزعاج، والعدواو والت ري ، كرغبة سلوكية داخلية )ااسين  اني،  
ب نل: مجموعة من الســـــلوكيات الســـــلبية التي ثصـــــدر ثجاه الأخرين أم ثجاه المجتم  من قبيل التعدي على  

، والتحدي، وإثارة الفوضــــى داخل البياة الدراســــية، وإثلاف الممتلكات العامة حقو  الاير، والســــرقة، والعناد 
 (.2016وثدمير ا، وخر  القواعد والقوانين المتبعة )وليد محمد؛ و خروو 

السـلوكيات غير المرغوبة التي امارسـها    ي الدراسـة الحالية بنن:: سـلوك الفوضـوي رجرائياويعرف ال
ــم   ــة وثتســـ ــة والعملية التعليمية بها،  طفل الروضـــ ــلبا على ن ام الروضـــ ــا  وعدم الن ام؛ مما راثر ســـ بالشـــ

وثتمثل  ي: عدم الالتزام بالن م والتعليمات، وإثارة الإزعاج، والعبث بالأثاث والأركاو والوســـــــائل التعليمية،  
ــل عليها  وثعمد ث ري  أدواثل وأدوات زملائل، والعدواو على ارخرين، وثقاس إجرائيا بالدرجة ا لتي احصـــــــــــ

 .(ةالطفل على مقياس السلوك الفوضوي لدى أطفال الروضة )إعداد/ الباحث
 :سلوك الفوضوي أبعاد ال

،  الإثــارة والإزعــاج  ي:    للســــــــــــــلوك الفوضــــــــــــــوي أربعــة أبعــاد،أو  (  124،  2015ثرى رغــداء علي )
وأشـــــــرف   ،Mathews, et al. (2013, 314) ويرى  .والتعليمات   ،م الفة الأن مةو ، الت ري  ، و العدواوو 

ــفيق علاونة ) ــلوك الفوضــــوي )441،  2016اعقو ؛ وشــ ــاط 7( أو للســ ( أبعاد،  ي: )عجز الانتباه، النشــ
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 ي حين ثرى    الزائد، السـلوك العدواني، الت ري ، انتهاك القواعد والتعليمات، الإثارة والإزعاج، الاند احية(.
( أبعـاد،  ي: م ـالفـة الأن مـة والتعليمـات، الإثـارة  3لفوضــــــــــــــوي )( أو للســــــــــــــلوك ا8،  2018 ـدى ملوح )

 والإزعاج، والعدواو والت ري .
ــة الحـاليـة ( أبعـاد  4ثتفق البـاحثـة م  مـا ذ بـت إليـل  ـدى ملوح عســــــــــــــكر، من وجود )  و ي الـدراســـــــ

للســــلوك الفوضــــوي، ولكن ا تلع ثعريب ثلك الأبعاد ثبعا لاختلاف عينة الدراســــة الحالية وخصــــائصــــها،  
 و  ه الأبعاد  ي:

ة الانضباط  ويعرف  ي الدراسة الحالية ب نل: الإخلال بن ام الروضة ولائح: م الفة الن ام والتعليمات  أ.
 .بها، وم الفة ثعليمات المعلمة

ويعرف  ي الدراســـــة الحالية ب نل: إثارة الاضـــــطرا  داخل الروضـــــة، عن طريق الكلام :  إثارة الإزعاج  .
 .والتحرك بدوو إذو المعلمة، وإثارة التوثر وإشاعة الضوضاء  يها

ــة المـاداـة  ويعرف بـ نـل: ثعمـد الطفـل لإثلاف أدواثـل وأدوات أقرا:  الت ريـ   ج. نـل، وإثلاف مرا ق الروضــــــــــــ
كالمقاعد والنوا   والأبوا  والأجهزة والأدوات وصــــنابير المياه، أو ثشــــويل للمقاعد والحوائ  والوســــائل  

 .التعليمية
ــواء أكاو عدوانا لف يا أم  :  العدواو د. ــة على أقرانل داخل الروضــــة، ســ ويعرف ب نل: اعتداء طفل الروضــ

 .بدنيا
 :فوضوي مستويات السلوك ال

ثلاثة مســــــتويات مرثبة من الأدنى إلى   Anil et al., (2015)للســــــلوك الفوضــــــوي من وجهة ن ر  
 :الأعلى،  ي

ــلوكيات،   :الأولالمســـتوى  .أ الصــــراع، وعدم الجلوس على المقعد الم صــــص، كويتمثل  ي بعض الســ
القـاعـة من قبـل لا ثمثـل خطورة قصــــــــــــــوى ويمكن معـالجتهـا داخـل  والتحـدث بـدوو إذو. و ـ ه الم ـا ر

 .المعلمة
ويتمثل  ي بعض الســلوكيات الاســتفزازية، ومنها: الك  ، وإلصــا  التهم بارخرين،    :المسـتوى الااني .ب

وقد ثصـــــــــل  ي مراحل متقدمة بالمرحلة الابتدائية وما بعد ا إلى الهرو  من المدرســـــــــة، ويرثب  ذلك 
علمة التعامل م  ذلك المســــــتوى إذا  المســــــتوى بال كور أكثر من الإناث وبصــــــورة ملحومة. ويمكن للم

 .امتلكت ال برة والوعي اللازمين
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ويتمثل  ي بعض السـلوكيات الحادة، كالاعتداء البدني العنيب، وث ري  الممتلكات   المسـتوى الاالث: .ج
عن عمد، وقد اصـــل  ي مراحل عمرية متقدمة إلى الاعتداء على المعلمين. و  ا المســـتوى اكوو  ي 

 حاجة ملحة إلى جلسات إرشاداة أو علاجية من قبل الم تصين.
 :تشخيص السلوك الفوضوي 

( إلى 24،  2015(، وأحمد محمد؛ وهبة جابر )20  –  19،  2015أشـــــــــار كل من: مجدي محمد )
 American Psychiatric Associationأو الدليل التشـ يصـي الإحصـائي  ي طبعتل الرابعة المعدلة 

قد ميز بين ثلاثة أنوال من اضـــــــــطرابات الســـــــــلوك الفوضـــــــــوي، و ي: اضـــــــــطرا  نقص الانتباه    (2000)
نشــاط الزائد، واضــطرا  العناد المتحدي، واضــطرا  المســلك. و صــل الدليل الصــي  العنيفة  المصــحو  بال

 التحدي العدوانية عن ثلك الاضـــــطرابات، وأوضـــــ) الدليل أو أ م مشـــــكلات الســـــلوك الفوضـــــوي ثتمثل  ي
نوبات غضـــــ  بصـــــورة أكثر ثواثرا  ، و والعصـــــياو حتى م  التعرض للعقا    ،والجدل  ي المواقع الصـــــايرة

ــرار بالممتلكات ، و أقرانهممن   ــاعر م  ، وثجا لالإضـ ، ر ض الفروض والمهام اليومية، و حقو  ارخرين ومشـ
الك   بصــــورة أكثر ثواثرا من أقرانهم ودوو وجود ، و ثجا ل الدواعي الصــــحية وإ مال الن ا ة الشــــ صــــيةو 

 دوا   للك   كال وف.
ــة  ــ و أكدت دراســــ ــة ،  Lier, et al. (2003)و ي   ا الشــــ أو ثشــــــ يص    Huang (2003)ودراســــ

الســــــــلوك الفوضــــــــوي  ي مرحلة ما قبل المدرســــــــة رتطل  جهدا كبيرا؛ حتى لا ا تل  ببعض ال صــــــــائص  
 العمرية للطفل.

 الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال:
 ي التي ثقوم بإدارة النشـاط وثن يمل  ي غر ة النشـاط وخارجها،  ضـلان عن ثمتعها  معلمة الروضـة 

ــية والاجتماحية والتربوية التي ثميز ا )مريمبمجمو  ــ صـــ ــيد   عة من ال صـــــائص الشـــ   (.116،  2012  ،أرشـــ

عبور الطفـل للفجوة الكبرى  عصــــــــــــــ  العمليـة التربويـة والتعلميـة،  على عـاثقهـا اق  العـ ء الأكبر  ي   ي و 
ثحقيق رســـــــــالة الروضـــــــــة، إذ أو نجاح المعلمة  ي مهمتها  ي   ه بين المنزل والمدرســـــــــة، وعليها رتوقع  

  ،2013، محمد   المرحلة الهامة والحرجة من حياة الطفل اعد نجاحان للروضــــــــــة  ي ثحقيق أ دا ها )ســــــــــهام
أو ثكوو قادرة على اكتسـا  نمو الأطفال، و   لطبيعة ا هم ثمتلك معلمة الروضـةأو   من الضـروري   (.285

، وأو ثهتم بتنمية قدرات كل الأطفال  ي  صــلها، كما اج  أو ثكوو حاصــلة على ثدري  ثقتهماحترامهم و 
 مناس ، ولدرها  لسفة ثعليمية؛  معلمة الروضة  ي مفتاح نجاح منهاج الروضة.
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 مفهوم الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال:
المهني ب نل: اث اذ المصـــــــــــــادر البشـــــــــــــرية والماداة والتكنولوجية والمالية التي ثحتاجها   اعرف الأداء

الممارســــــــــــات التي ثقوم بها المعلمة من: ويعرف ب نل:  (. John, M., 2011, 7من مة لتحقيق أ دا ها )
(. ويعرف ب نل:  2015)غازي ضـــــــيب و؛ و خروو،   لالت طي  والتنفي  والتقويم، وإدارة الصـــــــع وضـــــــبط

ويعرف   .(Answer, 2015, 104) موضــــــوعةقدرثها على القيام بعملها بإثقاو للوصــــــول إلى الأ داف ال
ــة والـ ي رتعلق بعمليـات الت طي  والتنفيـ    كـ لـك بـ نـل: الجهـد المبـ ول من قبـل المعلمـة  ي مرحلـة الروضــــــــــــ

ء بمسـتوى العملية التربوية بالروضـة، وثوميب التكنولوجيا  ي الوصـول له ا لعمليتي التعلم والتعليم، للارثقا
 (.53؛ 2021الهدف ) تحي عبد الرسول؛ و خروو، 

معارف المعلمة المرثبطة بالمهنة،  ويعرف الأداء المهني لمعلمة الروضة  ي الدراسة الحالية بنن::  
ث طي  وثنفي  وثقويم عمليتي التعليم والتعلم من خلال مجموعة من الأنشطة    ي  ات مهار وما اصحبها من  

ــلوك  ــب  وثعدرل الســــــــ ــات الداعمة للمنهج، وقدرثها على إدارة القاعة، ومهارثها  ي ضــــــــ الفعالة، والممارســــــــ
الفوضـــــــــوي لدى الأطفال. وثقاس إجرائيا بالدرجة التي ثحصـــــــــل عليها المعلمة على مقياس الأداء المهني 

 لمات الروضة )إعداد/ الباحثة(. لمع
 أبعاد الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال:

ــار كل من: رماز حمدي ) المجالات التي ثتعلق بالأداء  إلى (،  2021(، وإاماو محمد )2014أشـــــــــ
 وثست لص الباحثة أو من أ م ثلك المجالات  ي: المهني لمعلمة الروضة

، واكتسا  كل جدرد  ي   ا الت صص المعارف المتعلقة ب ي    ويتمثل  مجال المعر ة المتعلقة بالمهنة: .أ
 .على ذلكثلقي التدريبات التي ثساعد  م المجال، وثطبيق كل جدرد فيما رتعلق باستراثيجيات التعلم، 

ــتخلص الباحاة ــ وتســ ــوي، ودوا عل، لا  عىأو المعلمة اج  أو ثســــ ــلوك الفوضــــ ــتيعا  ثاريو الســــ ســــ
ــة  ــلوكل، والإلمام بالبياة  والوعي بطبيعة طفل الروضـــــ ــل النمائية، والتايرات التي ثطرأ على ســـــ ــائصـــــ وخصـــــ

 الثقافية للمجتم  المحي .
لت طي  أول مسـاوليات معلمة الروضـة،  هو السـبيل إلى ثحدرد    مجال التخطيط واسـتراتيجيات التعلم: .ب

 صـــــــــــائص  بال. ويج  أو ثتم  ي ضـــــــــــوء الوعي  موثســـــــــــهيل عملية التقوي  ،الأ داف التربوية المرجوة
ــفة لالنمائية    ي ضـــــــــوء المحتوى والإمكانات  و مرحلة وخصـــــــــائص المجتم ،  الطفل الروضـــــــــة، و لســـــــ

 والفرو  الفرداة للأطفال. 
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مراعاة للفرو  الفرداة بين الأطفال،  أو المعلمة اج  أو ثدرك أ مية الالتزام ب وتســــــتخلص الباحاة
ومرونة ثسم) بالتعامل السلس م  ال روف الطارئة، وملاءمة الأنشطة ل صائص طفل الروضة، ومراعاة  
ــام) والعمل  ــاولية وثعزيز روح التســــ ــعور بالمســــ ــطة على ثعميق الشــــ حاجاثل وميولل، وأو ثعمل ثلك الأنشــــ

تماحية والأخصــائية النفســية  ي ثصــميم الاســتراثيجيات  الاج  للأخصــائيةالجماعي،  ي مل مشــاركة  اعلة  
 الملائمة للتعامل م  السلوك الفوضوي.

ــمل ثنفي  و  مجال الممارســـات المهنية وردارة مواال التعلم: .ج ــتالال  و ، ال ط   اشـــ ثن يم للقاعة، والاســـ
للفرو  الفرداة، الأمثل للأركاو التعليمية، وإدارة وقت التعلم، وثنول الاســـــتراثيجيات والأســـــالي  مراعاة  

واختلاف الميول والدوا  ، وممارســــــة الأنشــــــطة الم تلفة، ورب  المعارف بالمهارات المكتســــــبة، ورب   
 المعارف الجدردة بالمعارف السابقة.

ــت لص الباحثة أو المعلمة اج  أو   ي احترام ارخرين، والتزامها بجدول   للأطفال  ثكوو قدوةوثســـــــــــ
ل لق ثقا ة  المعلمة أو ثســــــــعى  كما اج   التوقيتات للفترات والأنشــــــــطة الم تلفة، والتزامها بترثي  أدواثها،  

ماســــســــية ثشــــج  على الانضــــباط، وأو ثاكد على احترام القواعد المن مة وث كر الأطفال بها، وأو ثشــــج   
ل، وثعزيز محاولات الطفل المشكل لتعدرل سلوكل، وثبني أ كار ونماذج  وثعزز السلوكيات الإاجابية للأطفا

ــلوك الفوضــــوي، وأو ثمار  ــلبي بحرماو الطفل الفوضــــوي من بعض الامتيازات،    سثعارض الســ التعزيز الســ
وأو ثراعي العدالة  ي التعزيز بحيث اكوو للســـــــــلوك الواحد رد  عل واحد، وألا ث تلع الإجراءات م  نفس  

من خلال مســوم مقن ، وأو ثمارس المعلمة م  كل ثعزيز أســلو  الحوار لتحقيق ذلك الإقنال،  الســلوك إلا 
 وأو ثتجن  ثرك الأطفال بمفرد م.

ــدار الحكم على مــدى ثحقق الأ ــداف، من خلال عمليــة منهجيــة    مجـال التقويم: .د ويهــدف إلى إصـــــــــــــ
ويج  أو ثرثب  ب طة    موضــــــوحية، للوقوف على أوجل القصــــــور وعلاجها، وأوجل القوة واســــــتثمار ا،

منهجية ثســـــتهدف التحســـــين المســـــتمر للارثقاء بالممارســـــات التي ث دم عمليتي التعليم والتعلم وثعمل  
 على ثطوير ا بشكل مستمر.

أو ثرب     –فيما رتعلق بالسـلوك الفوضـوي موضـول الدراسـة الحالية    -اج    لأن وتسـتخلص الباحاة
جـانـ  التقويم بواق  الأطفـال وممـارســـــــــــــــاثهم بـالقـاعـة والفنـاء وحـداقـة الألعـا ، وأو ثرثب  بنمـاذج المحـاكـاة  
للســــــلوك الفوضــــــوي، وما قد رترث  عليل من ســــــلبيات، وأو ررثب  التقويم ك لك بمواقع ونماذج معارضــــــة  

ــلوك الف ــلوكيات الأطفال نحو  للســــ ــوي، وما قد رترث  عليل من إاجابيات، وأو ثرثب  عملية التقويم بســــ وضــــ
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ارخرين وممتلكاثهم. ويج  أو ثجم  عملية التقويم بين الجانبين الســـــــلبي والإاجابي لســـــــلوكيات الأطفال،  
    وألا ثقتصر على أحد ما.

حســـين الأداء المهني لمعلمات الروضـــة، ث  ئهاوالتي ثســـتهدف من ورا ونظرا لطبيعة الدراســة الحالية
ــة الحالية ثت   نفس الأبعاد الأربعة للأداء و  ــة؛  إو الدراســــــ ــلوك الفوضــــــــوي لدى طفل الروضــــــ خفض الســــــ

 المهني، م  اختلا ها  ي التعريب الإجرائي لتلك الأبعاد. و ي كالتالي:
ال صـــــــــــــــائص النمـائيـة لطفـل  المعلومـات والمعـارف المتعلقـة بـ  ويعرف إجرائيـا بـ نـل:المعر ـة المهنيـة:  .أ

الروضة، والتي ثساعد المعلمة على التنبا بالسلوك الفوضوي ومعر ة م ا ره، وثعميق معر تها بسبل  
 علاجل.

ويعرف إجرائيا  ي الدراســـــــة الحالية ب نل: ثحدرد ارليات التنفي اة والاســـــــتراثيجيات والفنيات  التخطيط:  .ب
 خفض السلوك الفوضوي لدى طفل الروضة.التي ستعتمد عليها المعلمة، والتي ثسهم  ي 

ويعرف إجرائيا  ي الدراســـة الحالية ب نل: ال طوات التنفي اة لما ثم الت طي  لل، الممارســات المهنية:   .ج
ــوعة، والاحترام المتبادل بينل وبين   ــباط، والالتزام بالقواعد الموضـــ والتي ثعمق إحســـــاس الطفل بالانضـــ

 المحيطين بل.
ــة الحــاليــة بــ نــل: اختبــار نواثج التعلم للوقوف على مــدى ثحقق  ويعرف إجرائيــالتقويم:   .د ا  ي الــدراســـــــــــــ

ــوي،  ــلوك الطفل الفوضــ ــوي، وثعدرل ســ ــلوك الفوضــ ــوعة، والتي ثتمثل  ي خفض الســ الأ داف الموضــ
 وال ي رادي إلى وض  خط  التحسين اللازمة لتفادي سلبيات عمليتي الت طي  والتنفي .

 داء المهني للمعلمات بالسلوك الفوضوي لدى أطفال الروضة:الأالدراسات التي تناول  علاقة 
قدرثهن على الت ثير  ي   بعض الدراسـات العلاقة بين الأداء المهني لمعلمات الروضـة، وبين  ت ثناول

، التي ربطت بين الأداء المهني (2013أميمة عبد الرحمن ): دراســــــــــة  هاأطفالهن، وثعدرل ســــــــــلوكهم. ومن
سـوزاو عبد الملاك ودراسـة  ي ضـوء وثيقة المعارير القومية، وبين سـلوك الطفل.لمعلمات رياض الأطفال  

ــوء وثيقة المعارير  ، التي ربطت بين  (2014) ــي لمعلمات رياض الأطفال  ي ضـــــــــ ثطوير الأداء التدريســـــــــ
ــة ــة، وبين  القومية لطفل الروضــــــ ــة  .ثطوير ثربية وثعليم طفل الروضــــــ ، التي (2015طار  أحمد )ودراســــــ

، والأثر الإاجابي ل لك  ي ثحســــين ســــلوك  عالية برنامج لتنمية أداء معلمات رياض الأطفال إلىثوصــــلت  
ــتقبال  وزاو ) ــة اسـ ــية للمعلمة وث ثير ا  ي ثعدرل 2017الطفل. ودراسـ ــ صـ ــمات الشـ ( التي ربطت بين السـ

ــة  ــلوكيات الأطفال، وبين الأداء المهني لهن. ودراســـ لاقة بين  ، التي كشـــــفت عن الع(2019)  لربا  طســـ
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  .ضـب  السـلوك الفوضـوي لدى الأطفال   على نوأدائهن المهني، وبين قدرثه  معلمات رياض الأطفال  قدرات 
، التي ربطت بين ثحســـــــين الأداء المهني والشـــــــ صـــــــي لمعلمة (2020صـــــــابرين عبد العاطي )ودراســـــــة 

، التي (2021)  و خرين تحي عبد الرســول؛  ودراســة   الروضــة، وبين ثحســين ســلوك الأطفال  ي الروضــة.
 وبين سلوكيات واثجا ات أطفال الروضة. الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفالربطت بين 

  رض الدراسة:  
ــائيا لمســـــــتوى الأداء المهني لدى معلمات الروضـــــــة على الســـــــلوك الفوضـــــــوي   ث ثيرروجد  .1 دال إحصـــــ

  .لأطفالهن

 رجراءات الدراسة:
ــت دمة  يها، وثشـــــمل  ــة، وثوزيعهم حســـــ  متايراثها وثصـــــميم الأداة المســـ ــفا لأ راد عينة الدراســـ وصـــ

 بياناثها وخطوات الدراسة.مست دمة  ي ثحليل لوالأسالي  الإحصائية ا

 الدراسة:عينة  
مطروح مرســى  ( معلمة من معلمات رياض الأطفال بإدارة  30)شــملت العينة الاســتطلاحية للدراســة  

(  46  -  23التعليميــة، التــابعــة لمــدرريــة التربيــة والتعليم بمحــا  ــة مطروح، ثراوحــت أعمــار ن الزمنيــة بين )
أطفال المســتوى الثاني بمرحلة  ( طفلا من  30( عاما، بالإضــا ة إلى )29,46عاما، بمتوســ  عمر زمني )

( شـهرا، وانحراف معياري )±  67,24مطروح التعليمية، بمتوسـ  عمر زمني )مرسـى رياض الأطفال بإدارة  
0,47). 

مطروح مرســــــى معلمات رياض الأطفال بإدارة  من  ( 8)  قد شــــــملت  للدراســــــة  ســــــاســــــيةالعينة الأ أما
(  29  -  23التعليميــة، التــابعــة لمــدرريــة التربيــة والتعليم بمحــا  ــة مطروح، ثراوحــت أعمــار م الزمنيــة بين )

ــ  عمر زمني ) ــا ة إلى )2,76( عاما، وانحراف معياري )± 27,13عاما، بمتوسـ ( طفلا من  30(؛ بالإضـ
ــتوى الثاني بمرحلة رياض الأطفال بإدارة   ة، بمتوســــــــــــ  عمر زمني  مطروح التعليميمرســــــــــــى أطفال المســــــــــ

 .(6,30( شهرا، وانحراف معياري )± 64,82)
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 :  الدراسة واتأد
 (:ة)رعداد الباحا مقياس السلوك الفوضوي لدى أطفال الروضة .1
 الهدف من المقياس: .أ

العلاقة بين  ، وذلك للوقوف على  الروضـــــةأطفال   لدى  ســـــلوك الفوضـــــوي ال دف المقياس إلى قياس  
 .الروضةالأداء المهني للمعلمات وبين السلوك الفوضوي لدى أطفال 

 مبررات رعداد المقياس: .ب
قامت الباحثة بإعداد وبناء ذلك المقياس؛ ويرج  ذلك إلى حاجة البياة العربية لل، فبعد اســـــــتقراء ما 

  :أمكن من مقاريس عدة دراسات ثهدف إلى قياس السلوك الفوضوي، وجدت التالي
دراســـــة ســـــارة  ك،   د ت بعض المقاريس إلى قياس الأداء المهني لدى معلمي بعض المواد الأســـــاســـــية (1)

ــليم ) ــتهد ت  (، التي 2012ســـــــ ــة   معلمات المرحلة الابتدائية.اســـــــ ــيب و؛ ودراســـــــ   و خرينغازي ضـــــــ
 اســتهد ت (، التي  2019ودراســة ابتســام راضــي )  .لمعلمين حدرثي الت رجالتي اســتهد ت ا(.  2015)

ثدريسي  التي اسـتهد ت (.  2019عمار  تحي؛ ومنى حسـنين )ودراسـة    .ثدريسـي كلية التربية الأسـاسـية
 جامعة مدرنة السادات.

 ــد ــت بعض المقــاريس لقيــاس الأداء المهني لــدى معلمــات الروضـــــــــــــــة من وجهــة ن ر المــدررين أو   (2)
ــة  ــيد الموجهين، كدراســـ ــتهد ت قياس  (.  2017)  اني الســـ من وجهة  الأداء المهني للمعلمات التي اســـ

 ن ر الموجهات.
 د ت بعض الدراســـــــــــــات لقياس الأداء المهني لمعلمات الروضـــــــــــــة، م  اختلاف البياة، أو اختلاف   (3)

(، التي ربطت 2013دراســة أميمة عبد الرحمن )ثعريب الأداء المهني وأبعاده عن الدراســة الحالية، ك
ودراسة   .لمهني لمعلمات رياض الأطفال  ي ضوء وثيقة المعارير القومية لرياض الأطفالبين الأداء ا

(، التي ربطت بين ثطوير الأداء 2014ودراســــــــة ســــــــوزاو عبد الملاك )  .(2013أمينة أبو صــــــــال) )
ــوء وثيقة المعارير القومية لطفل الروضــــة ــة طار  . التدريســــي لمعلمات رياض الأطفال  ي ضــ ودراســ

التي اســــــــــتهد ت معلمات رياض الأطفال بدولة   (2017(. ودراســــــــــة اســــــــــتقبال  وزاو )2015)أحمد 
ــابرين عبد العاطي )2019. ودراســـــــــة ربا  طل )الكويت  ، التي اســـــــــتهد ت (2020(. ودراســـــــــة صـــــــ

  ،( 2021)و خرين   تحي عبد الرســـــــــــول؛  ودراســـــــــــة . معلمات الروضـــــــــــة بالمملكة العربية الســـــــــــعوداة
 .هني لمعلمات رياض الأطفال  ي ضوء متطلبات ثكنولوجيا المعلومات الأداء المواستهد ت قياس 
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ــب  عدم    ةجد الباحثثولم  ــواء بســـ ــة الحالية ســـ  ي مقاريس ثلك الدراســـــات ما افي بما ثحتاجل الدراســـ
، أو بســــب  عدم ملاءمة التعريب الإجرائي للســــلوك ثوا ق عينة الدراســــة الحالية م  عينات ثلك الدراســــات 

 وأبعاده، م  التعريب الإجرائي لتلك الدراسات. نتل الدراسة الحاليةال ي ثب الفوضوي 
 خطوات رعداد وبناء المقياس: .ج

من خلال الاطلال على الدراسـات والبحوث السـابقة التي أمكن الوصـول إليها، ومن خلال دراسـة ما 
المقياس بعد مراجعة الأطر  بناء  ، ثم  بالســـــلوك الفوضـــــوي لدى أطفال الروضـــــةثم بناؤه من مقاريس ثتعلق  

ــابقة  عددا من  الن رية والدراســــات و  ــلةالبحوث الســ ــتفاد ذات الصــ  ثلك  من الاطلال على  ةالباحث ت ، وقد اســ
ودراســة  اطمة رمضــاو    ،(2013(، ودراســة أمينة أبو صــال) )2012دراســة ســارة ســليم )الدراســات، مثل  

ودراسة غازي ضيب و؛   ،(2015أحمد )(، ودراسة طار   2014ودراسة سوزاو عبد الملاك )  ،(2013)
(، ودراســــة 2018دراســــة الســــيد اس؛ ورضــــا إبراهيم )و (،  2017ودراســــة  اني الســــيد )،  (2015و خرين )

ــنين ) ــة ربا  طل )،  (2019عمار  تحي؛ ومنى حســــــــ ــابرين عبد العاطي  2019ودراســــــــ ــة صــــــــ (. ودراســــــــ
 .(2021(، ودراسة  تحي عبد الرسول؛ و خرين )2020)

وضـــــــــب   ثحدرد أبعاد المقياس، وعدد مفردات كل بعد   ه الدراســـــــــات معينا للباحث  ي:وقد كانت  
 .لثقدرر درجاثالإجابة على المقياس، و  ثحدرد طريقة، و وثجن  ما قد احدث من ثكرارالصياغة، 

 المقياس  ي صورت: الأولية: .د
 : أبعاد، و ي( 4( مفردة، موزعة على )42رتكوو المقياس  ي صورثل الأولية من )

 .( مفردات 10ويتكوو من )ويعرف إجرائيا ب نل: : مخالفة النظام والتعليمات (1)
 ( مفردات.10) تكوو منوي: رثارة الإزعاج (2)
 .ردة( مف12) تكوو منوي: تخريبال (3)
 .ات ( مفرد 10) تكوو منوي  :العدوان (4)
 تعليمات المقياس وطريقة تقدير درجات:: .ه

( أســــــــــــــفـل إحـدى ال ـانـات التي ثمثـل √يـدوو المفحو  علامـة )، و المقيـاس بشــــــــــــــكـل  ردي  طبقا
ــتجابة، ويعطى المصـــــح) من ) ( درجات، ويحصـــــل 3( ويحصـــــل الاختيار )غالبا( على )3( إلى )1الاســـ

(،  126أعلى درجة امكن الحصـــــــــول عليها )و )أحيانا( على درجتين، ويحصـــــــــل )نادرا( على درجة واحدة، 
 .( درجة42) الحصول عليها امكن وأقل درجة
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 الخصائص السيكومترية للمقياس: .و
 الاتساق الداخلي للمقياس: (1)

بحســـا  معاملات الارثباط بين درجة كل مفردة ودرجة  ثســـا  الداخليالاقامت الباحثة بالتحقق من 
ــا  معاملات الارثباط بين كل بعد والدرجة الكلية للمقياس،   البعد ال ى ــان حســـــــ ثندرج ثحتل المفردة، وأاضـــــــ

 مفردة( على عينة الدراسة الاستطلاحية.  42)صورثل الأولية  يوذلك بعد ثطبيق المقياس  
 صدق المقياس: (2)

  :نطقي )صدق المحكمين(صدق المال ( أ)
وال براء  ي المجـالات التربويـة والنفســــــــــــــيـة، وذلـك ثم عرض المقيـاس على مجموعـة من المحكمين 

بهدف: الت كد من مناســبة مفرداثل، ثحدرد غموض بعض المفردات لتعدرلها أو اســتبعاد ا، إضــا ة مفردات 
 . من الضروري إضا تها

 الصدق التمييزي: (ب)
ــت دام اختبار نماو ويتنىن   ــتقلة لمعر ة دلالة   Mann-Whitney Uقامت الباحثة باسـ للأزواج المسـ

 (.1الأدنى على المقياس، كما روض) ذلك جـــــــدول رقم ) يرباعالأعلى والأ الأرباعيالفرو  بين 
 لمقياس السلوك الفوضوي  الأدنى والإرباعيالأعلى  الإرباعي( دلالة الفرو  بين 1جدول رقم )

مجموع   رتب المتوسط ن 

 الرتب

 الدلالة مستوى  "  Zقيمة " 

  00,92 50,11 8 الأرباعي الأعلى 

- 423,3   

دال عند مستوى 

 00,28 00,4 7 الأرباعي الأدنى  01,0

ــابق أو قيمة ــ) من الجدول الســـ ــتوى   و ىZ( =3.423  ،)  رتضـــ مما ردل على    0.01دالة عند مســـ
وجود  رو  بين درجـات المرثفعين ودرجـات المن فضــــــــــــــين على المقيـاس، و ـ ا راكـد قـدرة المقيـاس على  

 .التمييز بين المرثفعين والمن فضين مما اشير إلى صد  المقياس
 ثبات المقياس: (ت)
 طريقة رعادة تطبيق الاختبار: ( أ)

 .( روض) معاملات ثبات المقياس وأبعاده2الاختبار، وجدول )است دمت الباحثة طريقة إعادة 
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 وأبعاده بطريقة إعادة الاختبار  السلوك الفوضوي معاملات ثبات مقياس: ( 2جدول )

 معامل الثبات  البعد معامل الثبات  البعد

 ** 895,0 التخريب  ** 889,0 مخالفة النظام والتعليمات

 ** 927,0 العدوان  ** 910,0 إثارة الإزعاج 

 ** 878,0 مقياس السلوك الفوضوي

 0.01** دالة عند مستوى 

 .مما ردل على ثبات المقياس ؛السابق أو قيم معاملات الثبات مرثفعة وليتض) من الجد و 
 المقياس  ي صورت: النهائية: .ز

(  42 ي صـــورثل النهائية مكونا من ) ســـلوك الفوضـــوي لدى أطفال الروضـــةوب لك اصـــب) مقياس ال
 وقد ثم إعادة ثوزي  المفردات كالتالي:مفردة.  

 ( مفردات.10ولل )البعد الأول )مخالفة النظام والتعليمات(:  (1)
 ( مفردات.10ولل )  البعد الااني )رثارة الإزعاج(: (2)
 ( مفردة.12ولل )  البعد الاالث )التخريب(: (3)
 ( مفردات.10ولل )  البعد الرابع )العدوان(: (4)

 ( درجة.126( درجة، وأعلى درجة )42وثكوو أقل درجة امكن أو احصل عليها الطفل )
 وثم إعداد المقياس كالتالي:

 (.ةصفحة الالاف وثحتوي على )اسم المقياس، اسم الباحث (1)
 )على أو اكوو الاسم اختياريا(.معلمة صفحة التعليمات، وبها مكاو م صص لكتابة بيانات ال (2)
 (.42( إلى )1دات المقياس وثبدأ من )مفر  (3)
 (:ة)رعداد الباحاالأداء المهني لمعلمات الروضة مقياس  .2
، وذلــك للوقوف على  المعلمــات   لــدى  داء المهنيالأ ــدف المقيــاس إلى قيــاس    الهـدف من المقيـاس: .أ

 .الروضةوبين السلوك الفوضوي لدى أطفال  لالعلاقة بين
 مبررات رعداد المقياس: .ب
 : ت التاليوجد و  ،الأداء المهنيباستقراء ما أمكن من مقاريس عدة دراسات ثهدف إلى قياس  ةالباحث ت قام
ــية (1) ــاســـ دراســـــة   ، ومنها: د ت بعض المقاريس إلى قياس الأداء المهني لدى معلمي بعض المواد الأســـ

دراســــــــــة و   ( التي  د ت لقياس الأداء المهني لدى معلمات المرحلة الابتدائية.2012ســــــــــارة محفو  )
ودراســة ابتســام راضــي   .لمعلمين حدرثي الت رجالتي اســتهد ت ا(.  2015)  و خرينغازي ضــيب و؛ 
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التي  (.  2019عمار  تحي؛ ومنى حســــنين )ودراســــة    .ســــي كلية التربيةدار  اســــتهد ت (، التي 2019)
 جامعة مدرنة السادات.سي  دار استهد ت 

 ــد ــت بعض المقــاريس لقيــاس الأداء المهني لــدى معلمــات الروضـــــــــــــــة من وجهــة ن ر المــدررين أو   (2)
ــة  ــيد )الموجهين، كدراســـ ــتهد ت قياس  (.  2017 اني الســـ من وجهة  الأداء المهني للمعلمات التي اســـ

 ن ر الموجهات.
ــة، م  اختلاف البياـة، أو اخت (3) لاف   ـد ـت بعض الـدراســــــــــــــات قيـاس الأداء المهني لمعلمـات الروضــــــــــــ

ودراســة طار  .  (2013دراســة أمينة أبو صــال) )ثعريب الأداء المهني وأبعاده عن الدراســة الحالية، ك
التي اســــــــــتهد ت معلمات رياض الأطفال بدولة   (2017(. ودراســــــــــة اســــــــــتقبال  وزاو )2015أحمد )
ــة ربا  طل علي )الكويت  ــابرين عبد العاطي )2019. ودراسـ ــة صـ ــتهد ت (2020(. ودراسـ ، التي اسـ

الأداء واســتهد ت قياس    ،(2021)و خرين  تحي عبد الرســول؛  ودراســة .  علمات الروضــة بالســعوداةم
 .المهني  ي ضوء متطلبات ثكنولوجيا المعلومات 

 خطوات رعداد وبناء المقياس: .ج
 دراسة التراث النظري لمقاييس (1)

من خلال الاطلال على الدراســــــــات والبحوث الســــــــابقة التي أمكن الوصــــــــول إليها، وما ثم بناؤه من  
بناء المقياس بعد مراجعة الأطر الن رية والدراســــــات ، ثم  بالأداء المهني لمعلمات الروضــــــةمقاريس ثتعلق  

دراسة  دراسات، مثل ال ثلك  من الاطلال على  ةالباحث ت ، وقد استفاد ذات الصلةالبحوث السابقة  عددا من  و 
ــليم ) ــارة سـ ــاو )  ،(2012سـ ــة  اطمة رمضـ ــوزاو عبد الملاك )  ،(2013ودراسـ ــة سـ ــة 2014ودراسـ (، ودراسـ
  ،( 2018دراســـــة الســـــيد اس؛ ورضـــــا إبراهيم )و (،  2017ودراســـــة اســـــتقبال  وزاو )  (،2015طار  أحمد )

ــي ) ــام راضــ ــة ابتســ ــابرين عبد العاطي )2019ودراســ ــة صــ ــول 2020(. ودراســ ــة  تحي عبد الرســ (، ودراســ
ثحدرد أبعاد المقياس، وعدد مفردات  وقد كانت   ه الدراســــات معينا للباحث  ي  (.2021محمد؛ و خرين )

 درجات.الثقدرر الإجابة، و  ثحدرد طريقة، و تكرارالثجن  ضب  الصياغة و كل بعد و 
 المقياس  ي صورت: الأولية: .د

 ( أبعاد، و ي: 4( مفردة، موزعة على )71رتكوو المقياس  ي صورثل الأولية من )
 ( مفردة.18ويتكوو من ) البعد الأول )المعر ة المهنية(: (1)
 ( مفردة.21ويتكوو من )  البعد الااني )التخطيط(: (2)
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 ( مفردة.20ويتكوو من ) البعد الاالث )الممارسات المهنية(: (3)
 ( مفردة.12ويتكوو من ) البعد الرابع )التقويم(: (4)
 تعليمات المقياس وطريقة تقدير درجات:: .ه

( أســــــــــــــفـل إحـدى ال ـانـات التي ثمثـل √يـدوو المفحو  علامـة )، و المقيـاس بشــــــــــــــكـل  ردي  طبقا
ــتجابة، ويعطى المصـــــح) من ) درجات، ويحصـــــل ( 3( ويحصـــــل الاختيار )غالبا( على )3( إلى )1الاســـ

( درجة، وأقل درجة 213)أحيانا( على درجتين، ويحصــــــــــــل )نادرا( على درجة واحدة،  تكوو أعلى درجة )
 ( درجة71امكن الحصول عليها )

 الخصائص السيكومترية للمقياس: .و
 الاتساق الداخلي للمقياس: (1)

داخلي، وذلك بحسا  معاملات الارثباط بين درجة كل مفردة لثسا  االاقامت الباحثة بالتحقق من  
ودرجة البعد ال ى ثندرج ثحتل المفردة، وحسا  معاملات الارثباط بين كل بعد والدرجة الكلية للمقياس،  

 وذلك بعد ثطبيق المقياس على عينة الدراسة الاستطلاحية.
 صدق المقياس: (2)
 :نطقي )صدق المحكمين(صدق المال ( أ)

ثم عرض المقيـاس على مجموعـة من المحكمين وال براء  ي المجـالات التربويـة والنفســــــــــــــيـة، وذلـك 
بهدف: الت كد من مناســبة مفرداثل، ثحدرد غموض بعض المفردات لتعدرلها أو اســتبعاد ا، إضــا ة مفردات 

 من الضروري إضا تها. 
  الصدق التمييزي: (ب)

للأزواج المســـتقلة لمعر ة دلالة   Mann-Whitney Uقامت الباحثة باســـت دام اختبار نماو ويتنىن  
 .(3الأدنى على المقياس، كما روض) ذلك جـــــــدول رقم ) يرباعالأعلى والإ رباعيالإالفرو  بين 

 لمقياس الأداء المهني  الأدنى والإرباعيالأعلى  الإرباعي( دلالة الفرو  بين 3جدول رقم )
مجموع   رتب المتوسط ن 

 الرتب

 مستوى الدلالة  "  Zقيمة " 

  00,92 50,11 8 الأعلى  يرباعالإ

- 517,3   

دال عند مستوى 

 00,28 00,4 7 الأدنى  يرباعالإ 01,0



 لدى أطفالهن  وي الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال وأثره على السلوك الفوض
 أ/ سعاد خضر               أ. م. د/ شـــادي السيد       أ. م. د/ غـادة أبو العطا       د/ صمويل خليل أ.  

 - 110 -م      2023( إبريل 2(، الجزء )5(، العدد )3مجلة جامعة مطروح للعلوم التربوية والنفسية، المجلد )
 

ــابق أو قيمة   ــ) من الجدول الســـ ــتوى   (، و ى3.517= )Zرتضـــ مما ردل على    0.01دالة عند مســـ
وجود  رو  بين درجـات المرثفعين ودرجـات المن فضــــــــــــــين على المقيـاس، و ـ ا راكـد قـدرة المقيـاس على  

 .التمييز بين المرثفعين والمن فضين مما اشير إلى صد  المقياس
 ثبات المقياس: (3)
 طريقة رعادة تطبيق الاختبار: ( أ)

 ( روض) معاملات ثبات المقياس وأبعاده.4الاختبار، وجدول )است دمت الباحثة طريقة إعادة 

 وأبعاده بطريقة رعادة الاختبار  الأداء المهني معاملات ثبات مقياس: (4جدول )

 معامل الثبات  البعد معامل الثبات  البعد

 ** 899,0 التخطيط ** 914,0 المعرفة المهنية 

 ** 876,0 التقويم ** 921,0 الممارسات المهنية 

 ** 892,0 المهني مقياس الأداء 

 0.01** دالة عند مستوى 

 المقياس  ي صورت: النهائية: .ز
( مفردة. 71 ي صـــورثل النهائية مكونا من ) داء المهني لمعلمات الروضـــةوب لك اصـــب) مقياس الأ

 وقد ثم إعادة ثوزي  المفردات كالتالي:
 ( مفردة.18ولل )البعد الأول )المعر ة المهنية(:  (1)
 ( مفردة.21ولل )  البعد الااني )التخطيط(: (2)
 ( مفردة.20ولل ) البعد الاالث )الممارسات المهنية(: (3)
 ( مفردة.12ولل ) البعد الرابع )التقويم(: (4)

وثم إعداد  ( درجة.213( درجة، وأعلى درجة )71وثكوو أقل درجة امكن أو احصل عليها الطفل )
 المقياس كالتالي:

 (.ةصفحة الالاف وثحتوي على )اسم المقياس، اسم الباحث (1)
 )على أو اكوو الاسم اختياريا(.معلمة صفحة التعليمات، وبها مكاو م صص لكتابة بيانات ال (2)
 (.71( إلى )1مفردات المقياس وثبدأ من ) (3)
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 :تفسيرهالدراسة و  رض  نتائج  
ــة رض الينص   لدى معلمات   المهنيدال إحصــــــــائيا لمســــــــتوى الأداء    ث ثيرروجد   ن:  على أن:  دراســـ

 .نلأطفالهن الفوضوي الروضة على السلوك 
نفن   الانحدار وقيمة النســــــبة الفائية  معامل  قامت الباحثة بحســــــا  الفرض   ا    لتحقق من صــــــحةول

 :ومعامل بيتا وقيمة نتن، كما رتض) من الجداول التالية
معامل الانحدار البسي  لدى المعلمات على مقياس الأداء المهني ومقياس  نتائج : (5جدول رقم )

 السلوك الفوضوي لدى أطفالهن 

 
مجموع  

 المربعات 
 درجة الحرية 

مربع  

 المتوسط 
 مستوى الدلالة  قيمة " ف" 

  145,823 1  145,823 الانحدار

 922,53 18 605,970 البواقي  01,0 265,15

  19 750,1793 الكل

مما اشير إلى وجود ث ثير دال   (0.01)دالة إحصائيان عند مستوى  ف  رتض) من الجدول أو قيمة  
 .للطفل( ي ( على درجات المتاير التاب  )السلوك الفوضو يإحصائيان للمتاير المستقل )الأداء المهن

 معامل الانحدار ومعامل بيتا وقيمة نتن: (6جدول رقم ) 

 
معامل  

 الارتباط 

معامل  

الارتباط  

 المتعدد

معامل بيتا 

"B " 
 الثابت

قيمة  

 "ت" 

مستوى  

 الدلالة

 الأداء المهني * 

السلوك  

 الفوضوي

677,0 ** 459,0 489,266 0,980 13,609 01,0 

(، 0.677ي )رتض) من الجدول السابق أو معامل الارثباط بين المتاير المستقل والمتاير التاب  اساو 
  ي وأو مرب  معامل الارثباط المتعدد، وال ى اطلق عليل معامل التحدرد و و امثل نسبة التبارن المفسر   

 . (0.459) ي درجات المتاير التاب  بواسطة المتاير المستقل و و اساو 
ودلالتها    t، ثم قيمة  Beta، وقيمة معامل بيتا  نBي نويعرض   ا الجدول أاضان قيمة المعامل البائ 

ائية، وذلك لكل من الثابت والمتاير المستقل، ويتض) من   ا الجدول أو الثابت دال إحصائيان، كما الإحص
 . للطفل ث ثير موج  ودال إحصائيان  ي للمعلمات على السلوك الفوضو  يأو ث ثير الأداء المهن
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بين الأداء المهني   العدرد من الدراسات التي أشارت إلى العلاقة بين  وثتفق   ه النتيجة م  نتائج 
لمعلمات الروضة، وبين السمات الش صية للمعلمات، وقدرثهن على الت ثير  ي أطفالهن، وثعدرل سلوكهم. 

خصائص    ، التي كشفت عن العلاقة بين(2011؛ ورحا  حسين )د أمل داو ومن ثلك الدراسات: دراسة  
رماز حمدي  الم تلفة، وأثر ذلك على سلوك الطفل. ودراسة    اكتسا  الطفل لل برات وبين  ،  معلمة الروضة

، وبين أدائها المهني  إعداد معلمة رياض الأطفال لمواجهة التحداات المستقبلية  ، التي ربطت بين(2011)
دام أسلو  است   ، التي ثناولت مهارة المعلمة  ي(2012سارة سليم ) وأثر ذلك على طفل الروضة. ودراسة  

. غر ة المصادر  ي المرحلة الابتدائية  ثلامي  التعزيز التفاضلي للسلوك ارخر على السلوك الفوضوي لدى  
، التي ربطت بين الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال  ي ضوء  (2013أميمة عبد الرحمن )ودراسة  

أمينة أبو  ودراسة    ة رياض الأطفال.وثيقة المعارير القومية لرياض الأطفال، وبين سلوك الطفل داخل قاع
مواجهة بعض  وأدائهن المهني، وبين قدرثهن على    قدرة معلمات الروضة  ، التي ربطت بين(2013صال) )

ثنمية اثجا ات    التي ربطت بين(  2013)  و اطمة رمضاودراسة    .المشكلات السلوكية لأطفال الروضة
، التي (2014سوزاو عبد الملاك )ودراسة    .ثنشاة طفل ما قبل المدرسة، وبين  معلمات رياض الأطفال

،  ثطوير الأداء التدريسي لمعلمات رياض الأطفال  ي ضوء وثيقة المعارير القومية لطفل الروضةربطت بين  
 عالية برنامج    ، التي ثوصلت إلى(2015طار  أحمد )ودراسة    .ثطوير ثربية وثعليم طفل الروضةوبين  

، والأثر الإاجابي ل لك  ي ثحسين سلوك الطفل. ودراسة استقبال  وزاو  لتنمية أداء معلمات رياض الأطفال
( التي ربطت بين السمات الش صية للمعلمة وث ثير ا  ي ثعدرل سلوكيات الأطفال، وبين الأداء 2017)

  معلمات رياض الأطفال   لتي كشفت عن العلاقة بين قدرات ، ا(2019ربا  طل )المهني لهن. ودراسة  
صابرين عبد العاطي  ودراسة    .ضب  السلوك الفوضوي لدى الأطفال  على  وأدائهن المهني، وبين قدرثهم

، التي ربطت بين ثحسين الأداء المهني والش صي لمعلمة الروضة، وبين ثحسين سلوك الأطفال  (2020)
الأداء المهني لمعلمات رياض ، التي ربطت بين  (2021)  و خرين لرسول؛   تحي عبد اودراسة     ي الروضة.

 وبين سلوكيات واثجا ات أطفال الروضة.  الأطفال
 توصيات الدراسة:

والبرامج النفســــــــــــية   تو ير التدريبات اللازمةب  ةوصــــــــــــي الباحثث ي ضــــــــــــوء نتائج الدراســــــــــــة الحالية،  
ــكلات  ــين الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال، وثو ير البرامج اللازمة لعلاج المشــــــ والاجتماحية لتحســــــ

 النفسية والسلوكية للطفل  ي مرحلة رياض الأطفال.
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 المراجع:
 أولا: المراجع العربية:

.  وعلاقتل بالر اهية النفســية لدى ثدريســي كلية التربية الأســاســية   الانفعاليالإبدال    (.2019ابتســام راضــي )
 .610 – 593، 46الجامعة الأردنية.  الإنسانية والاجتماحية، مجلة دراسات العلوم
 . القا رة: مكتبة الأنجلو المصرية.اضطرابات السلوك الفوضوي (. 2015أحمد محمد؛ وهبة جابر )

ية وعلاقتها بالأداء المهني لدى معلمات رياض الأطفال بدولة (. الســمات الشــ صــ2017اســتقبال  وزاو )
 .574 – 527(، 112)1. مجلة كلية التربية ببنهاالكويت. 

(. التمكين الإداري وعلاقتـــل بـــالإبـــدال الإداري لـــدى معلمـــات ريـــاض الأطفـــال  2017أســــــــــــــمـــاء أبو بكر )
ــة ميـدانيـة ثحليليـة.   –بمحـا  ـة الوادي الجـدرـد    –  405(،  112)1.  ربيـة ببنهـامجلـة كليـة التدراســــــــــــ

468. 
(.  عالية برنامج إرشـادي قائم على السـيكودراما  ي خفض السـلوك 2016أشـرف اعقو ؛ وشـفيق علاونة )

المجلة الفوضــــــــــــوي وثنمية المهارات الاجتماحية لدى طلبة صــــــــــــعوبات التعلم  ي لواء بنى عبيد.  
 .454 -435(، 4)12. الأردنية  ي العلوم التربوية

مجلة (. خصـــائص معلمة الروضـــة وعلاقتها باكتســـا  الطفل لل برات. 2011داود؛ ورحا  حســـين )أمل 
 .307 – 262، 31. البحوث التربوية والنفسية

الأداء المهني لمعلمـات ريـاض الأطفـال  ي ضــــــــــــــوء وثيقـة المعـارير القوميـة    (.2013)  الرحمن أميمـة عبـد 
ــو اج  -لرياض الأطفال   ــة ميدانية  ي محا  ة ســــ ــتير.  دراســــ ــالة ماجســــ ، كلية التربية، جامعة رســــ

 سو اج.
 الســــــلوكية المشــــــكلات   بعض  ومواجهة  اكتشــــــاف  على الروضــــــة معلمات  (. قدرة2013أمينة أبو صــــــال) )

مركز الإرشـاد  ،النفسـي  الإرشـاد  مجلة  المعلمات. المتايرات لدى  ببعض   وعلاقتها لأطفال الروضـة
 .272 – 213(، 36)2شمس.  عين النفسي، جامعة

(. درجة ممارسة معلمات رياض الأطفال للإرشاد النفسي من وجهة ن ر ن  ي ضوء 2021إاماو محمد )
 ، جامعة الإسراء.. رسالة ماجستيربعض المتايرات 

الفوضـوي لدى الأطفال وسـبل ثعميقل    كدور معلمات رياض الأطفال  ي ضـب  السـلو   (.2019)ربا  طل 
 . 509 – 454(، 183)1مجلة كلية التربية، جامعة الأز ر.  .من وجهة ن ر المدررات 
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(. السـلوك الفوضـوي وعلاقتل بمسـتوى الانتماء الأسـري والمدرسـي لدى عينة من طلبة  2015رغداء علي )
 .154 - 124(، 3)13. مجلة اثحاد الجامعات العربية للتربية وعلم النفس. الأول الثانوي 

إعداد معلمة رياض الأطفال لمواجهة التحداات المستقبلية: الواق  والم مول  ي   (.2011رماز حمدي )
 .  94  – 68. ماثمر التعليم والبحث العلمي ن  ا  نحو مجتم  المعر ةنإطار الجودة الشاملة. 

  ضوء المعارير يالكفااات المهنية اللازمة لتنمية معلمة الروضة ثنمية مستدامة   (.2014) ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
، كلية رياض الأطفال، جامعة مجلة الطفولة والتربية. مصر  يالقومية لرياض الأطفال  

 . 213 –  171(، 19) 6الإسكندرية. 
التفاضــلي للســلوك ارخر على الســلوك الفوضــوي لدى   أثر اســت دام أســلو  التعزيز  (.2012ســارة ســليم )

 .الأردو ، الجامعة الأردنية، عماو،رسالة ماجستيرغر ة المصادر  ي المرحلة الابتدائية.  طلا  
 . عماو: دار الميسرة للنشر والتوزي .مدخل إلى رياض الأطفال(. 2013سهام محمد )

(. العلاقة بين مســــــتوى الســــــلوك الفوضــــــوي والمهارات 2012)ســــــهير ممدوح؛  ااد عيد؛ وإبراهيم زريقات 
 .180 – 149(، 92)23. مجلة كلية التربية، جامعة بنهاالاجتماحية لدى الطلبة. 

برنامج ثدريبي لتطوير الأداء التدريســـي لمعلمات رياض الأطفال  ي ضـــوء   (.2014ســـوزاو عبد الملاك )
الماثمر السـنوي الدولي الأول: روي مسـتقبلية لتطوير ثربية   .وثيقة المعارير القومية لطفل الروضـة

 .جامعة المنصورةكلية رياض الأطفال،  ،كموجهات للتميز -وثعليم طفل الروضة 
وثحســين   الضـــاوط   عالية برنامج قائم على اليق ة العقلية  ي خفض (.  2018الســـيد اس؛ ورضـــا إبراهيم )

ــة،.  التوحد   طيب اضـــــــــــطرا  الر اهية لدى معلمي الأطفال ذوي  كلية علوم  مجلة التربية ال اصـــــــــ
 .81 – 1(، 24الإعاقة والت  يل، جامعة الزقازيق. )

ــابرين عبد العاطي ) ــين الأداء المهني    (.2020صــ ــور مقترح لتحســ ــة  ي ثصــ ــي لمعلمة الروضــ والشــــ صــ
 .المجلة العربية للعلوم التربوية والنفســــــية .للمملكة العربية الســــــعوداة  2030ضــــــوء ثوجهات رؤية 

4(14 ،)253 – 278. 
الليبيـة  ي   س(.  عـاليـة برنـامج لتنميـة أداء معلمـات ريـاض الأطفـال  ي مـدرنـة طرابل2015طـار  أحمـد )

 . جامعة القا رة.رسالة دكتوراه ضوء الاثجا ات التربوية المعاصرة. 
 . دار الميسرة للطباعة والنشر.معلمة الروضة(. 2013عاطع عدلي )
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(. دور الر اهية النفســـــــــية كمتاير وســـــــــي   ي العلاقة بين الســـــــــمعة 2019عمار  تحي؛ ومنى حســـــــــنين )
يقية على أعضــــــاء  ياة التدريس بجامعة مدرنة الســــــادات. التن يمية والأداء الوميفي: دراســــــة ثطب

 .526 – 480(، 8، كلية التجارة، جامعة كفر الشيو. )مجلة الدراسات التجارية المعاصرة
(. ثقويم الأداء التدريســــي للمعلمين حدرثي الت رج  2015غازي ضــــيب و؛ روســــع ســــيد؛ وعبد و علي )
كلية التربية، جامعة  مجلة جامعة دمشــــــــــق للعلوم التربوية،من كليات التربية  ي ســــــــــلطنة عماو.  

 .158 – 131(، 2)21اليرموك.  
ــاو ) ــاد إ( برنامج  2013 اطمة رمضـــــــــ ــوء بعض  يت رياض الأطفال  لتنمية اثجا ات معلما  يرشـــــــــ ضـــــــــ

رســــــــــالة . المجتم  الليبي يثنشــــــــــاة طفل ما قبل المدرســــــــــة   يالتحولات الثقافية الحدرثة ودور ا  
 جامعة عين شمس.، كلية البنات للآدا  والعلوم والتربية ،ماجستير

ــيد؛ وعفاف محمد )  (. الأداء المهني لمعلمات رياض الأطفال  ي2021 تحي عبد الرســــــــــــول؛ محمد ســــــــــ
 –  43(،  49)49، كلية التربية بقنا.  مجلة العلوم التربويةضــــــــــــوء متطلبات ثكنولوجيا المعلومات. 

71. 
لمقياس ثقدرر أعراض اضــطرا  الســلوك الفوضــوي لدى   (. ال صــائص الســيكومترية2014مجدي محمد )

ــية اات عمرية م تلفة.   ــرية للدراســـات النفسـ ــية. المجلة المصـ ــرية للدراســـات النفسـ ، الجمعية المصـ
24(85 ،)1 – 50. 

 . الإمارات العربية المتحدة: دار الكتا  الجامعي.طرائق التدريس واستراثيجياثل(. 2017محمد محمود )
 . عماو: دار صفاء للنشر والتوزي .مدخل إلى رياض الأطفال(. 2012مريم أرشيد )
(. المهارات القياداة لدى موجهات رياض الأطفال وعلاقتها بدور ن  ي ثحسين الأداء 2017 اني السيد )

، جامعة المنصــــــــــــــورة.  المجلة العلمية لكلية رياض الأطفالدراســــــــــــــة ميدانية.  –المهني للمعلمات  
3(4 ،)507 – 600. 

دراسة عاملية.    –(. السلوك الفوضوي لدى المرا قين بالمرحلة المتوسطة بدولة الكويت 2018 دى ملوح )
 .25 – 1(، 115)2. مجلة كلية التربية ببنها

السـلوك الفوضـوي  ل فض  اعلية برنامج إرشـادي   (.2016وليد محمد؛ سـعد رياض؛ وشـرين عبد الو ا  )
،  ( 48)2.  النفسي  الإرشاد لة  مج  .لدى طال  جامعة الطائع  الاجتماحية  المساوليةثنمية    يودوره  

1 – 52. 
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(. الســلوك الفوضــوي لدى الطلبة الملحقين بارف المصــادر وعلاقتل بمهارة التواصــل 2015ااســين  اني )
 الدراسات العليا، جامعة ماثة.، كلية رسالة ماجستيرلدرهم من وجهة ن ر المعلمين. 
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